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Estatutos da Universidade de Aveiro — Proposta de Alteracdo

A discussdo dos Estatutos iniciou-se, em 2019, com a cria¢cdo do Grupo de Reflexdo sobre o modelo
organizacional da Universidade de Aveiro, cujas conclusdes desencadearam uma alargada e proficua
discussdo, realizada junto das unidades organicas de ensino e investigacdo e dos diferentes drgaos e
servicos da Universidade, e que resultou, agora, nesta alteracao estatutaria, que congrega os diversos
contributos da nossa comunidade universitdria, assente, contudo, na matriz identitdria da
Universidade.

O Reitor da Universidade de Aveiro, Prof. Doutor Paulo Jorge Ferreira, submeteu ao Conselho Geral
proposta de alteracdo dos Estatutos da Universidade de Aveiro, homologados pelo Despacho-
Normativo n.2 1-C/2017, publicado no Diario da Republica n.2 80, 2.2 Série, em 24 de abril.

Esta proposta estatutdria procede a diversas alteracdes na organizacdo e funcionamento da
Universidade, destacando-se a criacdo, como unidades transversais, do Instituto de Ensino e
Aprendizagem, do Instituto para a Investigacao e do Instituto para a Cooperacdo, a alteracao das
formacgBes dos Conselhos Cientifico e Pedagdgico, de modo a aumentar a representatividade das
diferentes unidades organicas, a criagdo, como 6rgdo consultivo, do Conselho de Diretores e a
modificagdo no que respeita ao modelo organizacional das unidades organicas de ensino e
investigacdo, em especial no que respeita a introducdo de ComissGes Cientificas e Comissdes

Pedagdgicas e a eleicdo do Diretor pelo Conselho da Unidade.

Consequentemente, em conformidade com o estabelecido nas disposi¢des conjugadas do artigo 101.¢
do Cddigo do Procedimento Administrativo, e do n.2 3 do artigo 110.2 da Lei n.2 62/2007, de 10 de
setembro, o projeto de alteracdo dos Estatutos da Universidade de Aveiro é submetido a consulta
publica, para recolha de sugestdes, procedendo-se, para o efeito, a publicagdo de Aviso na 2.2 série do

Diario da Republica, e a difusdo na pagina institucional da Universidade de Aveiro, na internet.



Os interessados podem dirigir, por escrito, as suas sugestdes, no prazo de 30 dias a contar da data de
publicacdo deste anuncio no Didrio da Republica, para o correio eletrénico adm-
consulta.publica@ua.pt.

Artigo 1.2

Alteragao

Sdo alterados os artigos 8.2, 13.92,14.92,16.92, 18.9, 23.92, 24.2, 27.2,29.2, 32.2, 34,2, 36.2, 37.2,39.2, 42.9,
43.2,46.2,47.2 e 48.2, bem como a epigrafe da Seccdo Il do Capitulo V e os Anexos Il e lll; sdo aditados
os artigos 31.2 (novo), 34.2-A, 39.2-A, 40.2-A, 44.2 (novo) e 44.2-A; e sdo eliminados os artigos 31.2 e

38.2 dos Estatutos da Universidade de Aveiro, conforme versao seguinte:

«Artigo 8.2

Estrutura organica

1 - A estrutura organica da Universidade compreende:
a) Unidades organicas de ensino e investigacdo;
b) Unidades transversais de ensino e ou de ensino e investigacao;

c) Unidades basicas e ou transversais de investigacdo e ou de cooperacéo;

d) Servigos e outras unidades executivas.

2 - As unidades a que se refere a alinea a) do nimero anterior ndo configuram unidades auténomas
com o6rgdos de autogoverno e autonomia de gestdao nos termos e para os efeitos do artigo 13.2 do
RJIES, sem prejuizo do regime préprio e de autonomia mitigada que lhes é conferido pelos presentes
Estatutos.

3 - Unidades organicas de ensino e investigacdo sdo os departamentos universitarios e as escolas
politécnicas, no ambito, respetivamente, dos subsistemas de ensino universitario e politécnico, e as
secgOes auténomas, no ambito de ambos os subsistemas.

4 - Unidades transversais de ensino e de ensino e investigacdo sdo, respetivamente, o Instituto de

Ensino e Aprendizagem e a Escola Doutoral, e as que sejam constituidas para prossecugao de

atividades de ensino e ou ensino e investigacdo em associagao entre duas ou mais unidades e ou outras

estruturas internas ou externas a Universidade.

1 As alteragBes dos artigos estdo sublinhadas.
2 Este artigo serd objeto de conformagdo, em termos de legistica, de modo a dividir as alteragdes, aditamentos e os artigos alterados.



5 - Sem prejuizo da possibilidade de criacdo de unidades que congreguem as vertentes de investigacao

e cooperacdo, sdo, designadamente:

a) Unidades basicas de investigacdo, as unidades e os centros de investigacdo;

b) Unidades transversais de investigacdo, o Instituto para a Investigacdo e os laboratdrios

associados gue estejam organicamente inseridos na Universidade, integral ou parcialmente,

guando, na vertente da investigacdo, preencham os requisitos referidos no n.2 4;

¢) Unidades basicas de cooperacdo, as oficinas de transferéncia de tecnologia e unidades de indole

similar;

d) Unidade transversal de cooperacdo, o Instituto para a Cooperacao.

6 - Servicos e outras unidades executivas sdo as estruturas de apoio as funcdes da Universidade.

7 - A Universidade pode, ainda, por si ou em conjunto com outras entidades, criar ou integrar centros,
unidades, laboratdrios e ou outras unidades de regime especifico, nos termos que em cada caso sejam
definidos por deliberacdo do Conselho Geral.

8 - A Escola Doutoral e os laboratdrios associados quando integralmente inseridos na Universidade ou,

guando apenas parcialmente, nela resida o seu centro principal de decisdo, sdo subsumiveis a previsao,

respetivamente, das alineas d) e i) do n.2 1 do artigo 2.2 do Decreto-Lei n.2 388/90, na sua redacdo

atual, para efeitos de atribuicdo de suplementos remuneratdérios pelo exercicio de cargos de gestdo

nos termos ai previstos.

9 - As unidades organicas e as unidades transversais que constituem a Universidade constam do Anexo

Il aos presentes Estatutos e que deles se considera parte integrante, nele se elencando

especificadamente as unidades transversais abrangidas pelo disposto no nimero anterior.

Artigo 13.2
[...]

1-1.1]

2 - O processo de formagao dos drgaos colegiais deve refletir o justo equilibrio das diversas unidades
organicas, independentemente da sua dimensdo, e as especificidades inerentes aos diversos
subsistemas de ensino, universitario e politécnico, e areas cientificas de ensino e de investigacdo, e

bem assim a equilibrada representatividade de docentes e investigadores.

3 - As elei¢Bes para titulares de cargos e membros de érgaos colegiais cuja designacdo resulte de um
processo eletivo, nos termos legais e dos presentes Estatutos, realizam-se mediante sufragio livre,
igual, direto e secreto e, salvo o disposto no numero seguinte, de acordo com o sistema de

representacdo proporcional, segundo o método da média mais alta de Hondt, devendo as listas de




candidatura respeitar sempre que possivel o regime legal de representacdo equilibrada de homens e

mulheres.

4 - Tratando-se de drgdos colegiais de unidades integrantes da estrutura organica da Universidade,

sempre gue ndo seja possivel constituir mais do que uma lista para parte ou todos 0s universos a que

a representacdo se refira, deve prever-se no respetivo regulamento eleitoral a obrigatoriedade de

recurso ao sistema nominal maioritario para o ou os universos em relacdo aos guais isso se verifigue,

podendo ainda tal possibilidade admitir-se em circunstancias analogas perante as quais, a seguir-se o

sistema de representacdo proporcional, se desvirtuasse a genuinidade da eleicdo, desde que,

fundamentadamente, se predeterminem com precisdo essas circunstincias e, em qualquer caso, se

assegure o respeito integral dos demais principios consignados no nimero anterior.

5-1..]

6 — Para efeitos da constituicdo dos érgdos colegiais com competéncias em matéria pedagdgica, bem

como de formacodes restritas da mesma natureza, sdo equiparados a docentes os investigadores que,

a0 abrigo do respetivo regime de carreira, exercam simultaneamente funces docentes.

7 -0s_ regulamentos eleitorais podem prever a utilizacdo de meios telemdticos e ou a

desmaterializacdo do procedimento preparatdrio ou de algumas das suas fases, incluindo a votacdo

eletrdnica, desde que sejam respeitados os principios consighados no presente artigo e devidamente

garantida a fidedignidade e seguranca de todo o processo eleitoral, designadamente quanto a

integridade e confidencialidade do voto.

Artigo 14.2
[...]

1-[.1]
2-[.]
3-[.]
a)[...]
b) [...]

c) Realizacdo das reunides por meios telematicos, incluindo a possibilidade de votacdo por escrutinio

secreto desde que haja condicdes técnicas que permitam assegurar a fidedignidade e

confidencialidade do voto por essa via, devendo ser previamente definidos e divulgados os

procedimentos a adotar em tais circunstancias.

4-[..]



Artigo 16.2
[...]

1 — S3o 6rgdos de governo da Universidade:
a) [...]
b) [...]
c)[...]
2—1[.]
a) [...]
b) [...]

3 — S3do 6rgdos consultivos da Universidade:

a) Conselho de Diretores;

[anterior alinea a) - eliminada
b) Conselho de Etica;
c) [anterior alinea c)]

4 — O Provedor do Estudante e o Provedor do Trabalhador sdo 6rgdos independentes que tém por

funcdo a defesa e promocdo dos direitos e interesses legitimos respetivamente dos estudantes e dos

trabalhadores.

Artigo 18.2
[...]

1-1[..]
a) [..]
b) [...]
c)[..]
d) [...]

e) Nomear e exonerar os membros do Conselho de Etica, bem como o Provedor do Estudante e o

Provedor do Trabalhador;
) [...]
g [.]
h) [...]
i) Aprovar as regras enquadradoras do Conselho de Etica;
i)
2-1[.]




a) [...]
b) [...]
c)[...]
d)[...]
e) [...]
f) [...]
g [..]
h) [...]
i) [...]

3 —As deliberagdes referentes as alineas a), b), c), e) e g) do n.2 2 sdo precedidas obrigatoriamente por

um parecer, elaborado e aprovado pelos membros externos a que se refere a alinea d) do n.2 1 do

artigo 17.9, sendo a deliberacdo referente a alinea e) do n.2 1, no que respeita ao Provedor do

Estudante, submetida a auscultacdo prévia da Associacdo Académica da Universidade de Aveiro.
4-1.1]
5-1[..]
6—1..]

Artigo 23.2
[...]

1 — O Reitor é o 6rgdo superior de governo e de representacdo externa da Universidade e preside ao

Conselho de Gestdo.

2 - O Reitor conduz a politica institucional, dirige e representa a Universidade e pronuncia-se em nome

desta, tendo como competéncias elaborar e apresentar ao Conselho Geral, ou, no caso da alinea e)

seguinte, ao Conselho de Curadores, as propostas de:
a) [..]
b) [...]
c)[..]
d)[...]
e)[...]
f)[...]
g [.]
h) [...]
3-[..]




N o o b

A W N e

Artigo 24.2
[...]
- No exercicio das suas competéncias o Reitor é coadjuvado por Vice-Reitores e Prd-Reitores.
- [
- [

- [..]



Artigo 27.2

Conselho Cientifico

1-T.

2- O Conselho Cientifico é composto por:

a) 20 representantes dos universos eleitorais a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 102.2 do

RJIES, nos termos e proporcBes impostos pelo mesmo artigo, eleitos de acordo com

regulamento eleitoral no qual, mediante a criacdo de circunscricdes eleitorais e ou metodologias

de atribuicdo dos mandatos para o efeito definidas, se assegure a representatividade equilibrada

dos subsistemas de ensino universitario e politécnico e das dreas de conhecimento existentes

na Universidade, com correspondéncia as unidades organicas;

b) Cinco representantes das unidades de investigacdo a que se refere a alinea b) do n.2 1 do artigo

102.2 do RJIES.

3 — Os representantes a que se refere a alinea b) do nimero anterior sdo apurados nos termos

seguintes:

a) Quando o numero de unidades de investigacdo reconhecidas e avaliadas com avaliacdo

correspondente aos dois escaldes mais elevados ndo exceda o numero de cinco, sdo

automaticamente considerados membros os coordenadores dessas unidades;

b) O remanescente dos mandatos ndo atribuidos nos termos da alinea anterior, havendo-o, é

preenchido por coordenadores das demais unidades de investigacdo reconhecidas e avaliadas

positivamente, eleitos conforme alinea c) seguinte;

c) Ha lugar a eleicdo por e de entre todos os coordenadores das unidades de investigacdo

reconhecidas e avaliadas positivamente sempre que seja superior a cinco o numero daquelas

que tenham avaliacdo correspondente aos dois escalées mais elevados e, sendo o caso, para

preenchimento do remanescente a que se refere a alinea b) anterior.

4 - O Conselho Cientifico é presidido por um professor ou investigador de carreira, pertencente ao

universo da alinea a) do n.2 2 e eleito pelos membros que compdem o érgdo.

5 - O Reitor, ou quem tenha competéncia delegada nesta matéria, participa nas reuniées do Conselho

Cientifico, sem direito a voto.

6 — O Conselho Cientifico funciona em plendrio, devendo o respetivo regimento prever, nos termos do

n.2 3 do artigo 14.2 e sem prejuizo do recurso aos demais instrumentos facilitadores ai previstos,

formas de agilizacdo do funcionamento do drgdo, desighadamente a criacdo de formacdes restritas as

quais, por delegacdo, possam ser conferidas competéncias em razdo da matéria.

7 — A duracdo do mandato dos membros do Conselho Cientifico é de trés anos, ndo podendo ser

exercidos mais do gue dois mandatos consecutivos.




Artigo 29.2

Conselho Pedagodgico

1-T.

2- O Conselho Pedagédgico é composto por 20 docentes e por 20 estudantes, eleitos, por e de entre os

respetivos universos eleitorais, de acordo com regulamento eleitoral no qual, mediante a criacdo de

circunscricGes eleitorais e ou metodologias de atribuicio dos mandatos para o efeito definidas, se

assegure a representatividade equilibrada dos subsistemas de ensino universitario e politécnico, dos

ciclos de estudos e das areas de conhecimento existentes na Universidade, com correspondéncia as

unidades organicas;

3 - O Conselho Pedagdgico é presidido por um professor de carreira, eleito pelos membros gue o

compdem.

4 - O Reitor, ou quem tenha competéncia delegada nesta matéria, participa nas reuniées do Conselho

Pedagdgico, sem direito a voto.

5- O Conselho Pedagdgico funciona em plenario, devendo o respetivo regimento prever, nos termos

do n.2 3 do artigo 14.2 e sem prejuizo do recurso aos demais instrumentos facilitadores ai previstos,

formas de agilizacdo do funcionamento do drgdo, desighadamente a criacdo de formacdes restritas as

quais, por delegacdo, possam ser conferidas competéncias em razdo da matéria.

6 — Para efeitos do disposto no n.2 2, incluem-se no universo eleitoral dos docentes os investigadores

gue exercem funcdes docentes ao abrigo do respetivo regime de carreira.

7— A duracdo do mandato dos membros do Conselho Pedagdgico é de trés anos para os docentes e de

dois anos para os estudantes, ndo podendo em qualquer caso ser exercidos mais do que dois mandatos

consecutivos.

Artigo 31.2

Conselho de Diretores

1 — O Conselho de Diretores é o 6rgdo consultivo em matérias de natureza estratégica respeitantes as

unidades organicas de ensino e investigacdo, competindo-lhe emitir parecer nesse

ambito, mediante solicitacdo do Reitor, nomeadamente sobre:

a) Critérios para elaboracdo de orcamentos e de reafectacdo de verbas das unidades organicas de

ensino e investigacao;

b) Regras sobre o funcionamento geral das unidades organicas de ensino e investigacdo;




c) Infraestruturas, espacos e respetiva manutencdo das unidades organicas de ensino e

investigacao;

d) Recursos Humanos, designadamente politica e afetacdo, das unidades organicas de ensino e

investigacado;

e) Temas relativos a propinas;

f) Assuntos transversais a Universidade e as unidades orgdnicas de ensino e investigacdo,

nomeadamente internacionalizacdo;

g) Outros assuntos que o Reitor considere pertinente submeter ao Conselho.

2 — O Conselho de Diretores pode, ainda, propor ao Reitor medidas e iniciativas gue visem a melhoria

do funcionamento da Universidade.

3 - O Conselho de Diretores é composto pelo Reitor, que preside, e pelos Diretores das unidades

organicas de ensino e investigacdo, podendo o Reitor, sempre que o considere conveniente, convidar

para_participar nas reunifes ou em parte delas, com voz mas sem direito a voto, membros da

comunidade ou individualidades externas cujo concurso, designadamente pela sua especializacdao

técnica ou conhecimentos nas matérias agendadas, seja pertinente a melhor tomada de decisdo.

Artigo 31.°
Conselho para a Cooperagdo

Eliminado

Artigo 32.2

Conselho de Etica

1 — O Conselho de Etica é o 6rgdo consultivo e de apoio aos 6rgdos de governo nas matérias de ética

e deontologia atinentes a realizagao das atribui¢des da Universidade, ao qual compete promover a
reflexdo e contribuir para a definicdo das diretrizes adequadas ao estabelecimento e consolidacdo de
uma politica de salvaguarda de principios éticos e deontoldgicos, designadamente emitindo pareceres,
quando tal Ihe for solicitado, ou propondo, por iniciativa prdpria, a ado¢do de cédigos de conduta.

2 — O Conselho de Eticaé composto por um méximo de 12 membros, em que se incluem

personalidades internas e externas, livremente nomeadas e exoneradas pelo Conselho Geral, que

define o prazo e regime dos mandatos e as demais regras enquadradoras.



Artigo 34.2
[...]

1-[..]
2-[.]
3-[..]
4-1.1]
5-1[..]
6-[..]

7 - O Provedor tem estatuto protocolar de Pré-Reitor e aufere uma compensacdo remuneratdria

mensal pelo exercicio das respetivas funcdes, fixada por despacho do Reitor e aferida em funcdo do

escaldo superior da ajuda de custo fixada para a funcdo publica.

Artigo 34.2- A

Provedor do Trabalhador

1- O Provedor do Trabalhador tem como funcdo a defesa e a promocdo dos direitos e interesses

legitimos dos trabalhadores da Universidade, competindo-lhe apreciar as queixas e as reclamacdes

que nesse ambito lhe sejam apresentadas, e atuar por iniciativa prépria, dirigindo com base nos

resultados apurados, as adequadas recomendacfes aos érgdos e entidades competentes.

2- O Provedor do Trabalhador exerce a sua atividade com total independéncia, isencdo e liberdade.

3- O Provedor do Trabalhador é nomeado pelo Conselho Geral, por maioria de dois tercos, de entre

personalidades, sem vinculo a Universidade, de elevada reputacdo civica e reconhecida aptiddo para

o exercicio da funcdo.

4- Ao Provedor do Trabalhador aplicam-se, com as devidas adaptacdes, as disposicGes dos numeros 4

a 7 do artigo anterior, designadamente quanto ao estatuto, a duracdo do mandato e aos deveres, em

relacdo ao exercicio das respetivas funcoes, por parte dos érgdos, unidades e servicos.

Artigo 36.2
[...]

1-[.]
2-1.]

3 — Os departamentos universitarios e as escolas politécnicas tém os seguintes 6rgdos, com as

competéncias e nos termos previstos nos presentes Estatutos e nos respetivos regulamentos:




a) Diretor;

b) Conselho da Unidade;

c) Comissdo Cientifica;

d) Comissdo Pedagdgica.

4- Excecionalmente e nos termos adiante previstos, quando ndo seja possivel a respetiva constituicdo

numa concreta unidade organica, as competéncias e funcoes dos érgdos a que se referem as alineas

c) e d) do numero anterior sdo cometidas a formacdes restritas do Conselho da Unidade.

Artigo 37.2
[...]

1—1.]

2 — O Diretor éeleito pelo Conselho da Unidade, de entre professores e investigadores da

Universidade ou de outras instituicdes, nacionais ou estrangeiras, de ensino ou de investigacdo, que

apresentem a respetiva candidatura e o correspondente programa, com uma vertente estratégica, em

conformidade com o regulamento aplicavel.

3- Compete ao Reitor verificar a legalidade do processo eleitoral e nomear o Candidato mais votado

como Diretor da unidade.

4 — Caso ndo sejam apresentadas candidaturas conforme estabelecido no n.2 2, o Reitor nomeia para

o cargo de Diretor, apds a audicdo do Conselho da Unidade e obtido o assentimento do visado, o

professor ou investigador da Universidade ou de outras instituicGes, nacionais ou estrangeiras, de
ensino ou de investigacdo, que considere melhor reunir as condi¢des para o efeito requeridas.

5 — O Diretor é coadjuvado por Vice-Diretores, por si desighados de entre quem se encontre afeto ao

respetivo departamento universitario ou escola politécnica e em numero entre dois e cinco, consoante

a dimensdo e especificidades da unidade, com as funcées previstas expressamente por despacho de

delegacdo de competéncias.

6 — O Diretor realiza anualmente, no minimo, duas reunides gerais com todos os membros da

comunidade universitdria afetos a respetiva unidade orgdnica de ensino e investigacdo, com o objetivo

de promover designadamente a reflexdo sobre a politica institucional e a estratégia da unidade.

7 — O mandato do Diretor tem a duracdo de quatro anos, podendo ser renovado uma Unica vez, por

igual periodo.

Artigo 38.°
Comissdo Executiva

Eliminado



Artigo 39.2
[...]

1 - O Conselho da Unidade, com 11 a 25 membros no total, é presidido por um docente e composto

por representantes pertencentes e eleitos pelos seguintes grupos:
a) [...]
b) [eliminado
c) [...]
d) [...]
2-1[..]
3-[..]

4- O Diretor participa nas reunides do Conselho da Unidade, sem direito a voto.

5 - [anterior n.2 4]

6 — Compete ainda ao Conselho da Unidade:

a) Eleger o Diretor, de acordo com o regime consagrado no artigo 37.9;

b) Aprovar o documento de estratégia da Unidade, de acordo com os pardmetros estabelecidos

no plano estratégico da Universidade e em conformidade com o programa de acdo

apresentado pelo Diretor, aguando da respetiva candidatura.

7 — O Conselho da Unidade funciona em plendrio, devendo o respetivo regimento prever, nos termos

do n.2 3 do artigo 14.2 e sem prejuizo do recurso aos demais instrumentos facilitadores ai previstos,

formas de agilizacdo do funcionamento do drgdo, desighadamente a criacdo de formacdes restritas as

guais, por delegacdo, possam ser conferidas competéncias em razdo da matéria.

8- O mandato do Conselho da Unidade tem a duragao de quatro anos, exceto o dos membros a que se

refere a alinea c) do n.2 1 cuja duracdo é de dois anos.

9 — Nos assuntos a que se referem as alineas a) e ¢) do n.2 5, s6 tém direito de voto os membros

pertencentes as carreiras docente e de investigacdo.

Artigo 39.2-A

Comissodes Cientificas e Comissdes Pedagdgicas

1 — A composicdo da Comissdo Cientifica, com 7 a 11 membros no total, deve replicar a do Conselho

Cientifico da Universidade, no gue respeita aos universos representados e, quanto possivel, as

proporcdes para o mesmo orgdo estabelecidas, com as devidas adaptacées e nos termos a definir no

respetivo regulamento eleitoral.




2 — A composicdo da Comissdao Pedagdgica, com 8 a 12 membros no total, deve replicar a do Conselho

Pedagdgico da Universidade, no que respeita aos universos representados e as regras de paridade para

0 _mesmo 6rgdo estabelecidas, com as devidas adaptacdes e nos termos a definir no respetivo

regulamento eleitoral.

3 — As Comissoes Cientificas e as ComissOes Pedagdgicas tém como competéncias, no dmbito de

intervencdo que lhes corresponda, preparar, instruir e pronunciar-se sobre os processos da unidade

organica de ensino e investigacdo que devam ser submetidos, através do Diretor, ao Conselho

Cientifico e ao Conselho Pedagdgico, respetivamente.

4- As Comissbes Cientificas e as ComissGes Pedagdgicas sdo presididas, respetivamente, por um

professor ou investigador de carreira e um professor de carreira, eleito pelos membros gue em cada

caso as compdem e no qual podem delegar o exercicio de qualquer das respetivas competéncias.

5 - O Diretor, ou guem tenha competéncia delegada na matéria, participa nas reunides das Comissées

Cientificas e Comissdes Pedagdgicas, sem direito a voto.

6 — Quando face as circunstancias da unidade organica, designadamente a sua dimensdo e

especificidades, ndo seja possivel reunir as condicdes requeridas nos n.* 1 e 2 para a constituicdo de

Comissdo Cientifica e ou Comissdo Pedagdgica, as respetivas competéncias e funcdes sdo

necessariamente cometidas a formacées restritas do Conselho da Unidade a criar nesse dmbito, ao

abrigo no n.2 6 do artigo 39.9, sob a designacdo de Seccdo Cientifica e ou Seccdo Pedagdgica.

7- Verificando-se a situacdo a que se refere o numero anterior, deve tal ser contemplado no

regulamento da unidade organica, bem como nele se definirem as condicdes necessdrias ao

cumprimento do disposto no n.2 6 do artigo 13.°.

Artigo 40.2-A

Instituto de Ensino e Aprendizagem

1 — O Instituto de Ensino e Aprendizagem é a unidade transversal de ensino que assume a

coordenacdo das atividades de ensino da Universidade, bem como da inovacdo curricular e

pedagodgica, a nivel do primeiro e segundo ciclos, cursos pds-secundarios e cursos ndo conferentes de

grau, interna e externamente, competindo-lhe ainda nesse ambito realizar atividades, emitir pareceres

e formular propostas a submeter aos drgdos competentes, desighadamente sobre a qualidade e

inovacdo curricular e pedagdgica e admissdo e experiéncia dos estudantes.

2 — O Instituto de Ensino e Aprendizagem adota a estrutura e rege-se por regulamento especifico

aprovado pelo Reitor, nele se devendo prever um Conselho por si presidido.




Artigo 42.2

1- Para além das unidades referidas nos artigos anteriores, a Universidade pode ainda, como previsto

no n.2 4 do artigo 8.2, criar outras unidades transversais de ensino e ou de ensino e investigacdo, como

institutos de ensino e investigacdo e de estudos avancados em determinadas areas de conhecimento

ou de caracter interdisciplinar, ou para partilha e melhor aproveitamento e otimizacdo da capacidade

de intervencdo institucional nesse contexto.

2- [.]

SECCAO Il

Unidades bdsicas e transversais de investigacdo e ou de cooperacdo

Artigo 43.2

Caracterizacdo e organizacao

1 - Unidades basicas de investigacdo e ou de cooperacdo sdo as que se situam no ambito ou estdo

predominantemente adstritas a uma unidade organica de ensino e investigacdo, da qual em
decorréncia se consideram integrantes.

2 - Unidades transversais de investigacdo e ou de cooperacdo sdo as que, por se situarem fora do

ambito de qualquer unidade organica de ensino e investigacao ou por estarem adstritas a mais do que
uma, assumem, respetivamente, uma gestao delas autonomizada ou por elas compartilhada.

3 - As unidades basicas e transversais de investigacdo e ou de cooperacdo sdo dotadas da organizagdo

estabelecida na legislacdo aplicavel e adequada as respetivas especificidades, designadamente em
atencdo a natureza do ensino politécnico se a ele exclusiva ou predominantemente adstritas, devendo,
no minimo, ter um Coordenador ou Diretor, que assume a diregao e a representacdo da unidade, e, as
de investigacdo, uma estrutura cientifica.

4 — As unidades basicas e transversais de investigacdo e ou de cooperacdo regem-se por regulamento

especifico, a aprovar pelo Reitor, sob proposta do Coordenador ou Diretor da unidade, no respeito do

guadro estabelecido nos presente Estatutos.



Novo Artigo 44.2

Instituto para a Investigacado

1 — O Instituto para a Investigacdo é a unidade transversal de investigacdo que assume a coordenacdo

integrada das atividades de investigacdo da Universidade, interna e externamente, competindo-lhe

nesse dmbito, debater e pronunciar-se sobre aspetos estratégicos, propor acdes e iniciativas que

promovam a inter e transdisciplinaridade e a internacionalizacdo, emitir pareceres e formular

propostas a submeter aos Orgdos competentes, designadamente visando novas perspetivas de

intervencdo, incremento da visibilidade e captacdo de novas oportunidades de projecdo nacional e

internacional da Universidade.

2 — O Instituto para a Investigacdo adota a estrutura e rege-se por regulamento especifico aprovado

pelo Reitor, nele se devendo prever um Conselho por si presidido e gue integra necessariamente todos

os diretores e coordenadores das unidades bdasicas e transversais de investigacao.

Artigo 44.2-A

Instituto para a Cooperacao

1 — O Instituto para a Cooperacdo é a unidade transversal de cooperacdo que assume a coordenacdo

integrada das atividades de cooperacdo Universidade-Sociedade, bem como a relacdo com as

entidades externas e com os antigos estudantes, a protecdo e transferéncia de tecnologia e do

conhecimento, o empreendedorismo, as saidas profissionais, e o0 mecenato, competindo-lhe nesse

ambito, debater e pronunciar-se sobre aspetos estratégicos, propor acoes e iniciativas gue promovam

contributos para a sociedade e a internacionalizacdo, emitir pareceres e formular propostas a

submeter aos Orgdos competentes, designadamente visando novas perspetivas de intervencao,

incremento da visibilidade e captacdo de novas oportunidades de projecdo nacional e internacional da

Universidade.

2 — O Instituto para a Cooperacdo adota a estrutura e rege-se por regulamento especifico aprovado

pelo Reitor, nele se devendo prever um Conselho por si presidido e que integra necessariamente

elementos internos e elementos cooptados.

Artigo 46.2
[...]

1-1.]



2-1.]
3-1.]

4 - O regime dos cargos de direcdo, coordenacdo e chefia de nivel ndo-académico, designadamente a

respetiva designacdo, qualificacdo, grau, competéncias e estatuto remuneratorio, é estabelecido em

regulamento especifico, aplicando-se o regime de comissdo de servico do Cédigo do Trabalho e,

subsidiariamente, o instituido para os dirigentes da administracdo publica.

Artigo 47.2
[...]

1-[..]
2-1.]
3-1.]

4- O Administrador pode ser coadjuvado no exercicio das suas funcées por Adjuntos do Administrador,

livremente nomeados e exonerados pelo Reitor sob proposta do Administrador, cessando os

respetivos mandatos em simultdneo com o deste.

5- O cargo de Administrador é equiparado para todos os efeitos, desighadamente remuneratodrios, a

cargo de direcdo superior de primeiro grau, sendo os Adjuntos equiparados, nos mesmos termos, a

cargo de direcdo superior de segundo grau.

Artigo 48.°
[...]

1-1.1]

2 - Os Servicos de Ac¢do Social gozam de autonomia administrativa e financeira, nos parametros
definidos e com subordinacdo as diretrizes emanadas pelo Conselho Geral e pelo Conselho de
Gestdo da Universidade e sem prejuizo dos poderes de superintendéncia do Reitor.

3-[.]

4-1.]

5-1..]
6-1..]



7 - Os Servicos de Acdo Social dispdem de um Conselho de Gestdo, com competéncias administrativas

e financeiras no seu ambito préprio, 6rgao presidido pelo Reitor ou por Vice-Reitor por si designhado,

e em cuja composicdo se incluem necessariamente o dirigente a gue se refere o n.2 4 e o responsavel

pela respetiva area financeira, podendo ainda ser convocados a participar nas respetivas reunioes, sem

direito a voto, dirigentes das unidades e servicos previstos no n.2 1 do artigo 8.2 e representantes dos

estudantes e do pessoal técnico, administrativo e de gestdo.

ANEXO Il

Unidades a que se refere o n.2 9 do artigo 8.2

1) Unidades organicas de ensino e investigacdo:

a) Departamentos Universitarios:
i. Departamento de Ambiente e Ordenamento;
ii. Departamento de Biologia;
iii. Departamento de Ciéncias Médicas;
iv. Departamento de Ciéncias Sociais, Politicas e do Territério;
v. Departamento de Comunicacdo e Arte;
vi. Departamento de Economia, Gestao, Engenharia Industrial e Turismo;
vii. Departamento de Educacgado e Psicologia;
viii. Departamento de Eletrdnica, Telecomunicac¢des e Informatica;
ix. Departamento de Engenharia Civil;
x. Departamento de Engenharia de Materiais e Ceramica;
xi. Departamento de Engenharia Mecanica;
xii. Departamento de Fisica;
xiii. Departamento de Geociéncias;
xiv. Departamento de Linguas e Culturas;
xv. Departamento de Matemitica;
xvi. Departamento de Quimica.
b) Escolas Politécnicas:

i. Escola Superior de Design, Gestao e Tecnologias da Producdo de Aveiro-Norte;

i. Escola Superior de Saude de Aveiro;

ii. Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Agueda;

=

. Instituto Superior de Contabilidade e Administracdao da Universidade de Aveiro.



I1) Unidades transversais:

a) De ensino:

i. Instituto de Ensino e Aprendizagem

b) De ensino e investigacdo:

i. Escola Doutoral.

c) De investigacdo:

i. Instituto para a Investigacdo.

ii. Laboratorios Associados a que se refere o n.2 8 do artigo 8.2:

- Centro de Estudos do Ambiente e do Mar (CESAM);

- Instituto de Materiais de Aveiro (CICECO).

iii. Demais Laboratdrios Associados inseridos na Universidade:

- Instituto de Nanoestruturas, Nanomodelacdo e Nanofabricacdo (I3N) — Pélo de Aveiro;

- Instituto de Telecomunicacdes (IT) - Pdlo de Aveiro;

- LAQV-REQUIMTE - Laboratério Associado para a Quimica Verde - Pélo de Aveiro;

- LASI - Laboratério Associado de Sistemas Inteligentes— Pdlo de Aveiro;

- RISE — Rede de Investigacdo em Saude — Pdlo de Aveiro.

d) De cooperacdo:

i. Instituto para a Cooperacdo.

ANEXO Il
[...]
a) [..]
b) eliminado;
c)[..]
d) [..]»

Artigo 2.2

Norma transitoria

1- Cabe ao Reitor promover a concretiza¢do das alteragdes aos presentes Estatutos, designadamente
pela aprovacdo dos regulamentos eleitorais e adog¢do das demais medidas necessarias a recomposicdo
dos 6rgdos objeto de modificagcdo, bem como dos regulamentos de organizac¢do e funcionamento das

unidades transversais ora criadas e institucionalizagdo dos novos 6rgdos, acompanhando e



dinamizando junto dos 6rgdos internos competentes a adaptacdo da estrutura organizativa as
inovagdes nela introduzidas.
2- Para efeito do disposto no niUmero anterior consigna-se o prazo maximo de dez meses a contar da

entrada em vigor das presentes alteragGes.

Artigo 3.2

Produgdo de efeitos

1 - As alteracdes constantes do artigo anterior entram em vigor no dia seguinte ao da publicacdo, sem
prejuizo dos niumeros seguintes.

2 - O disposto no n.2 8 do artigo 8.2 tem carater interpretativo, produzindo efeitos a partir da entrada
em vigor das alteragBes introduzidas no n.2 1 do artigo 2.2 do Decreto-Lei n.2 388/90, de 10 de
dezembro, pelo artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 27/2021, de 16 de abril.

3 - O disposto no n.2 5 do artigo 47.2 produz efeitos, salvo os remuneratérios, a data da entrada em

vigor do artigo 176.2 do Decreto-Lei n.2 33/2018, de 15 de maio.

Artigo 4.2

Republicagdo

Em decorréncia das alteragdes e aditamento constantes dos artigos anteriores sao republicados os

Estatutos da Universidade de Aveiro na versao atualizada.
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