Universidade de Aveiro

Constituicao de bolsa de interessados para Investigador
Convidado (M/F)

Bll-16-IBIMED/2023 - Investigacdo nas &reas das Ciéncias Biomédicas, nos dominios da Neurobiologia e
Imunologia

O iBIMED - Instituto de Biomedicina da Universidade de Aveiro, faz saber que se aceitam manifestacdes de interesse de pessoas cujo
curriculo cientifico e ou tecnolégico e o desempenho reconhecidamente competente de uma atividade profissional seja suscetivel de

interessar aquela Unidade.

Para o efeito, os interessados que desejem exercer fun¢des de investigagdo na referida Unidade, poderdo formalizar o seu interesse,
juntando elementos pessoais, académicos e profissionais, desde que reinam cumulativamente as seguintes condig¢des:

- Formacéao académica em Ciéncias Médicas, Ciéncias Biomédicas ou area afim;

- Atividade cientifica e/ou profissional relevante na area da Saude;

- Curriculum vitae de relevo na area cientifica indicada;

- Seréa considerada preferéncia pelos detentores do grau de doutor e de experiéncia profissional relevante na area da neurobiologia e
imunologia.

Os interessados devem entregar:

- Carta dirigida ao Reitor da Universidade de Aveiro, indicando que se candidatam a investigacéo nas areas das Ciéncias Biomédicas, no
instituto de biomedicina (IBIMED) do Departamento de Ciéncias Médicas da Universidade de Aveiro (Minuta disponivel em:
https://www.ua.pt/file/76532);

- Curriculum Vitae detalhado, que deve incluir todos os indicadores de producgéo cientifica, tecnoldgica e de cooperagdo com a sociedade;

- Documentagédo comprovativa da posse do grau académico e de habilitagbes profissionais.
As manifestacdes de interesse deverdo ser remetidas, até ao dia 28 de novembro de 2023, ao Diretor do Departamento de Ciéncias
Médicas da Universidade de Aveiro e ao Coordenador do iBiIMED - Instituto de Biomedicina da Universidade de Aveiro, por correio

eletronico para dcm-direcao@ua.pt e dcm-ibimed-direcao@ua.pt.

O presente anudncio visa constituir uma bolsa de interessados cujas manifestacdes de interesse serdo apreciadas pelos competentes
6rgéos da Universidade de Aveiro quando e se as necessidades de servigo e o mérito dos curriculos apresentados o justifiquem, em todo
0 caso se cumprindo a tramitagéo fixada no artigo 4.° do Regulamento n.° 609/2015, publicado no Diario da Republica n.° 174, de 7 de
setembro e nos artigos 6.° e 36.° do ECIC, aplicaveis ex vi do primeiro normativo, para o recrutamento de investigadores convidados . A
presente publicitacdo ndo consubstancia, por isso, a abertura de um qualquer concurso, inexistindo em decorréncia um qualquer
direito a contratacao resultante da comparagao relativa dos curricula apresentados.
A Universidade de Aveiro garante, nos termos legais, a confidencialidade da documentag&o pessoal recebida, a cuja devolugdo se obriga
desde que expressamente solicitado.
Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de margo, do Ministro-Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado e da
Administragdo Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar a seguinte mencao:
“Em cumprimento da alinea h) do art.° 9.° da Constituigdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao”.
Aveiro, em 18 de agosto de 2023
O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gongalves Ferreira

Publicitac&o:
Jornal Publico na edigdo de 30 de outubro de 2023
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